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“Dialogos na Comunidade Educativa — Unidade na Diversidade”
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1. A Creche - Resposta Social

A Creche é uma resposta social de natureza socioeducativa, vocacionada para o apoio a
familia e a crianga, destinada a acolher criancas dos 0 meses até aos 3 anos de idade, durante o
periodo correspondente ao impedimento dos pais ou de quem exerca a responsabilidade

parental.

A Creche acolhe diariamente 53 criangas que se subdividem em quatro grupos: bergario, 1
ano, heterogénea e 2 anos. Cada equipa de sala é constituida por uma Educadora de Infancia e
uma Ajudante de A¢do Educativa, exceto o bercario que é composto por duas Ajudantes de A¢ao

Educativa com a orientacdo de uma Educadora, em regra a Educadora da sala de 1 ano.

Para que a adaptacdo e integragdo na Creche ocorra da melhor forma, é necessario que as
criangas se sintam confiantes e seguras, com rotinas bem estruturadas, espagos organizados e
dotado de pessoal habilitado para transmitir afeto, seguranca e protecdo. Desta forma,
contribuimos para o desenvolvimento da autoestima, autoconfianca e autonomia, que
permitam a crianca enfrentar da melhor forma os desafios com que ird sendo confrontada ao

longo do seu desenvolvimento.

A Creche representa um contexto educativo de extrema importancia para o
desenvolvimento e a aprendizagem da crianga — um contexto de aprendizagem e ndo apenas de
cuidado. Representa também um contexto de investimento no sucesso escolar, na sociedade e
na cidadania, pois os primeiros anos de vida (0 aos 3 anos) sdo uma oportunidade para o
desenvolvimento de aptidGes cognitivas e linguisticas, aptiddes sociais de autorregulacdo e de
desenvolvimento de uma consciéncia crescente das emocdes, das necessidades e dos direitos

dos outros.

A Creche apresenta-se também como complemento a familia, ndo substitui a mesma, mas é
um co construtor de conhecimento, mobiliza competéncias de constru¢do de conhecimento na
crianga. O Educador é um recurso que organiza o espago, os materiais, as situa¢des de forma a

promover novas aprendizagens e escolhas para a aprendizagem.

Constituem finalidades educativas basicas na Creche:

a) O desenvolvimento de um sentido de seguranca e autoestima positiva na crianga;
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b) O desenvolvimento da curiosidade e impeto exploratério;
c) A competéncia social e comunicacional.

Assim sendo, o curriculo na nossa Creche representa tudo o que acontece quotidianamente
e que é organizado e planificado em funcdo das necessidades das criangas, tendo como

objetivos:

a) Facilitar a conciliacdo da vida familiar e profissional do agregado familiar;

b) Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o processo

educativo;

c) Assegurar um atendimento individual e personalizado em fung¢do das necessidades

especificas de cada crianca;

d) Prevenir e despistar precocemente qualquer inadaptacdo, deficiéncia ou situacdo de risco,

assegurando o encaminhamento mais adequado;

e) Proporcionar condicGes para o desenvolvimento integral da crianca, num ambiente de

seguranca fisica e afetiva;
f) Incutir habitos de higiene e de defesa da saude;
g) Promover a articulagdo com outros servigos existentes na comunidade;

A Creche presta um conjunto de atividades e servicos, adequados a satisfacdo das
necessidades da crianga e orientados pelo atendimento individual, de acordo com as suas
capacidades e competéncias, designadamente:

a) Nutrigdo e alimentagdo adequadas, quantitativa e qualitativamente, a idade da crianga, sem
prejuizo de dietas especiais em caso de prescricao médica;

b) Cuidados de higiene pessoal;

c) Apoio na alimentacdo e nos momentos de descanso;

d) Desenvolvimento de atividades de natureza social e atividades pedagdgicas, ludicas e de
motricidade, integradas no perfil de desenvolvimento da crianga e orientadas para areas como
0 autoconhecimento, a interacdo com os adultos e os pares, o interesse em aprender, as
competéncias cognitivas, a motricidade global, as capacidades motoras finas, o interesse pela

matematica e pela leitura;
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e) Disponibilizagdo de informagcdo a familia, sobre o funcionamento da Creche e o
desenvolvimento da crianga.

O trabalho na Creche incide principalmente sobre o conhecimento que o Educador tem sobre
cada crianca (através da observacdo e registo de comportamentos e atitudes), sobre as suas
necessidades, bem como informacao fornecida pelos pais aguando o preenchimento do Plano
Individual (Pl). As atividades desenvolvidas na Creche sdo organizadas tendo em conta a
realidade sociocultural do meio e as carateristicas especificas das criangas. Asseguram a
satisfacdo das suas necessidades fisicas-motoras, sécia afetivas e cognitivas de forma integrada,
com vista ao desenvolvimento equilibrado da crianca e tendo como fim ultimo a sua plena

insercao na sociedade como ser auténomo, livre e solidario.

Com o objetivo de estreitar o contacto com as familias das criancas, definem-se os seguintes

principios orientadores:

a) A equipa técnica define anualmente os horarios de atendimento aos pais, com periodicidade

semanal e mensal, sendo necessaria a marcacgdo prévia;
b) As reunides de pais sdo convocadas pela referida equipa, com a devida antecedéncia;

c) Sdo realizados atendimentos individuais, pela Educadora de Infancia responsavel pela sala,
com os pais da crianga com o objetivo de definirem/avaliarem o plano individual da crianca,

partilharem as avaliagdes ou por outras razées, a pedido da Educadora ou dos pais;

d) Os pais da crianga sdo envolvidos nas atividades realizadas na Creche e no Centro Social, de

acordo com os respetivos projetos educativos.
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2. Caraterizagdo dos destinatarios

A Creche é uma resposta do Centro Social da Pardquia de Nossa Senhora da Ajuda, uma
entidade de primeira linha, com competéncia em matéria de infancia e juventude, na area da
educacdo. Com um funcionamento de segunda a sexta-feira, das 7h30m as 19h, com
encerramento apenas na Ultima semana de agosto, de modo a assegurar, durante o maior
tempo possivel, a retaguarda a comunidade envolvente.

Uma instituicdo que define como finalidade o Acolhimento a Crianga e ao Jovem em Risco,
sendo este um risco de exclusdo social. O risco estd associado a condi¢Bes bioldgicas,
psicoldgicas, sociais, cuja participacdo ou implicacdo devem ser detetados, percebidos e
intervencionados.

Quando nos reportamos aos fatores de vulnerabilidade identificados no autodiagndstico
dos destinatdrios da instituicdo, verificamos que 33 criancas da Creche sdo moradoras em
bairros sociais nesta area geografica, 11 criancas manifestam comportamentos de risco que
podem afetar o seu desenvolvimento e crescimento e 19 criangas manifestam sinais indicadores
da presenca de perturbagées do desenvolvimento e comportamento.

Quanto a natureza da familia, encontramos 33 familias de natureza nuclear, 7
monoparentais e 13 alargadas. Do universo de 53 familias presentes na Creche no presente ano
letivo, quase metade (20) sdo familias que estdo com o segundo ou terceiro filho nesta resposta
social e 9 representam uma segunda geracdo, ou seja, os pais frequentaram o Centro Social.

Este elemento é representativo da continuidade do trabalho que desempenhamos e da

confianga em nds depositada.
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Quanto aos desafios identificados pela equipa técnica, na caracterizacao inicial dos grupos,
a drea da formacdo pessoal e social é a drea de desenvolvimento que vai exigir um maior
investimento, nomeadamente no que diz respeito a autonomia e alimentacdo (introducdo dos
solidos e diversificagcdo alimentar), interacdo com pares e adultos e integracdo de rotinas e

regras. Segue-se a area da expressao e comunicacdo, com o investimento na linguagem oral.

3. Projeto “Dialogos na Comunidade Educativa — Unidade na Diversidade” na Creche

De acordo com o projeto socioeducativo do Centro Social, propomo-nos continuar a cumprir
a finalidade para a qual fomos criados — a inclusao pela educagao.

Acolher desde o nascimento, criancas e suas familias e no dia-a-dia planear o crescimento e
o desenvolvimento de cada crianga, como ser Unico, integrado numa determinada familia e num
contexto, com a sua histéria. Observar, planear, intervir e avaliar com as criancas, os pais e
outros profissionais internos e externos.

Os primeiros anos de vida sdo uma oportunidade crucial para o desenvolvimento de aptiddes
cognitivas e linguisticas, mas também para aptiddes sociais de autorregulacdo e para o
desenvolvimento de uma consciéncia crescente das emocdes, das necessidades e dos direitos
dos outros (carvalho & Portugal in Avaliacdo em Creche,2017).

Deste modo, a educag¢do e os cuidados na primeira infancia sdao encarados como um
investimento ndo apenas no sucesso escolar, mas na sociedade e na cidadania. Esta é uma
premissa defendida pela UNICEF desde 2008 com a qual nos identificamos e segundo a qual
orientamos o nosso trabalho.

Defendemos uma educagdao de natureza inclusiva através da qual o Educador cria um
contexto educativo onde cada crianga encontra a estimulacdo de que necessita para progredir,
ndo perdendo de vista nenhuma crianga e respondendo bem a todas elas. O Educador deve
trabalhar com uma equipa multidisciplinar, percebendo atempadamente quais as criancas em
risco de desenvolvimento, organizando o seu trabalho com vista a assegurar que todas elas o

obtenham o que necessitam para o seu desenvolvimento (Portugal & Laevers in Avaliagio em Educagéio Pré-
escolar — Sistema de Acompanhamento de Criangas, 2010).

O Centro Social é uma entidade educativa integrada num contexto socialmente desafiante,
razdo pela qual a teoria/ac¢do baseada na educacdo inclusiva é uma constante em qualquer uma
das suas respostas sociais. Devemos ainda estar voltados para as familias e para o mundo,

desenvolvendo projetos que contribuam para a pedagogia, para o estado social, para a
5
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comunidade, numa légica comunitaria que promova a aprendizagem, a democracia, a

solidariedade social, o0 bem-estar econdmico, entre outras mais-valias (Moss, Dahlberg & Pence, Getting
beyond the problema with quality, 2000).

Acreditamos num modelo de agao socioeducativa que pela execucdo de acdes possam gerar
uma melhoria efetiva da situacdo da crianca, jovem e familia e garanta a eficacia e eficiéncia dos
resultados. Precisamos trabalhar para uma parentalidade positiva em que os comportamentos
dos pais sdo baseados no superior interesse da crianca, que desenvolva as suas capacidades,
Ihes ofereca reconhecimento e orientacdo e promova a definicdo de limites e regras.

Os pais precisam reconhecer o valor dos filhos, demonstrar interesse pelo seu mundo, validar
as suas experiéncias, envolverem-se nas suas preocupacoes e responder as suas necessidades.
Para tal, precisam reconhecé-los como pessoas que tém que ser compreendidas, ter em linha
de conta os seus pontos de vista para que possam ir participando, a sua medida, na tomada de
decisdes da familia.

Trabalhar em equipa, com a familia e com as entidades da comunidade educativa implica
estabelecer didlogos e compromissos baseados nos principios da corresponsabilidade, da
cooperacdo e complementaridade.

Com o principio da corresponsabilidade pretende-se contribuir para o fortalecimento de
capacidades e definicdo de compromissos que permitam exercer direitos e deveres nos ambitos
da saude, educagdo, familia, trabalho, habitacdo e participagdo social. O principio da
cooperacao e complementaridade aplica-se ao diagndstico, defini¢do de estratégias e avaliagdo
de processos e resultados.

Para estabelecer didlogos na comunidade educativa precisamos reconhecer a importancia
de trabalhar sistemicamente, criar um plano de interven¢do em torno de uma crianga, jovem
para a melhoria das suas condi¢Ges de desenvolvimento integral. Deste modo, contribuimos
para uma unidade na intervencdo, respeitando a diversidade de fatores e de entidades
envolvidas.

Através do trabalho que nos propomos realizar, temos uma principal finalidade de reduzir
os fatores de vulnerabilidade e o aumentar/refor¢ar os fatores de protegédio, nas criangas,
jovens e suas familias.

A Creche é constituida pelas equipas de sala (Educadora de Infancia e Ajudante de Agao
Educativa), a Psicéloga e a Assistente Social, sendo que estes dois Ultimos elementos participam

nas atividades de sala, pois é pela interagdo com o grupo e pela constru¢ao de uma relagao de
6
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confianga que se conhecem os contextos de vida de cada crianga. Para além de uma intervencdo
multidisciplinar, a intervencdo em rede e a formacdo sdo estratégias fundamentais para a
obtencado de resultados positivos.

Quando analisamos os fatores de prote¢ao identificados no Projeto Socioeducativo do
Centro, destacamos como fatores prioritarios na Creche, a intervencdo precoce; o

envolvimento, participacdo e formacao das familias e a formacdo dos nossos profissionais.

Identificamos a necessidade de existir um olhar atento, permanente e individualizado, de
forma a diagnosticar e intervir cada vez mais cedo. Para além da equipa multidisciplinar
existente no Centro Social, vamos integrando outras equipas, mediante as idades e as
necessidades: na Creche temos a colaboragdo permanente da ELI (Equipa Local de Intervengdo),
da Unidade de Cuidados a Comunidade e a Equipa de Saude Escolar. Existem ainda outras

entidades na area da saude (Centros de Saude e CMIN), CPCJ e EMAT, fundamentais para a

definicao e concretizagao da intervencao.

No que concerne ao envolvimento, participacdo e formagdo das familias, a equipa
institucional considera essencial o envolvimento (atendimentos e reunides), a presenga e a
participacdo dos pais (nas atividades de sala e outras iniciativas) e a formacgdo para os mesmos.
Embora a participacdo seja sempre mais acentuada nas atividades Iudicas (dinamizadas pelos
préprios filhos ou pela equipa), também tem sido forte nas restantes vertentes: reunides de pais

e atendimentos individualizados.

Durante o presente ano letivo, tencionamos envolver os pais através de estratégias

distintas, a designar as reunides de pais no 12 e 32 periodos, os atendimentos individuais no 22



%,
U ¥
Uy

(o}
%,
o) K

“oq PAROQU‘A“DE“BI
periodo e sempre que tal se justifique; a abertura das salas e o convite a participa¢do dos pais
nas atividades da planificacdo semanal, a partir de dezembro e até ao final de julho; a formacao
com e para os pais e a construcdo do jornal a partir de janeiro, como meio de
informacdo/formacéo.

A participagao das familias contempla também a possibilidade dos avds estarem nas salas na
ultima semana de cada més, a partir de janeiro e até julho, permitindo assim criar condi¢des
para o convivio intergeracional, a aprendizagem pela partilha de experiéncias e histdrias e o
combate ao isolamento social. Esta participacdo estd integrada no Projeto “Avo Aninhas”, sendo
que para além de terem a possibilidade de participar nas atividades comuns da sala, os avos
podem também participar nas sessdes de musica, das idas a Horta de Serralves e nos servicos

de almoco ou lanche, entre outras.

A formagdo parental é uma componente muito forte na Creche, tendo sido definidos trés
momentos de formacdo ao longo do presente ano letivo, designadamente a formacao dirigida
aos pais do bercario, a formacado dirigida a todos os pais sobre a importancia dos livros e da
leitura e a formacdo dirigida a todos os pais sobre o equilibrio entre a vida profissional e a vida

familiar.

A formacao dirigida aos pais do ber¢drio esta pensada para o periodo de agosto a dezembro,
com sessO0es mensais e 0 apoio da equipa da Unidade de Cuidados a Comunidade. Pretende-se
apoiar os pais nos meses seguintes ao nascimento dos filhos, informando e refletindo sobre

temas que vao ao encontro dos seus pedidos e necessidades.

A segunda formacdo esta pensada para todos os pais da Creche e terd inicio em abril,
prolongando-se até julho. Estad pensada uma formacgdo/agdo sobre os livros e a importancia da
leitura, iniciando-se com o pedido de colaboracdo dos pais para a oferta de um livro para a
construcdo de uma biblioteca que serda um espaco para a hora do conto mensal, uma hora
pensada e dinamizada pela equipa para as criancas e suas familias, sendo que esta hora sera

também um momento de formacdo e de realizacdo de atividades pelos participantes.

Finalmente, a formacgdo preparada para o final do ano letivo foi pensada tendo em conta as
exigéncias profissionais dos dias de hoje e as inerentes dificuldades na gestdo do tempo. Esta

formacdo sera apresentada presencialmente, numa so sessdo para cada grupo de pais.
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A par destes momentos de formacao, a reedicdo mensal do jornal também pretende ser um
meio de informac&do/formacdo para os seus leitores, pois para além da partilha do trabalho que

se desenvolve, apresenta-se reflexao e informacao sobre essa tematica.

O Projeto Pedagdgico da Creche representa a concretizacao do Plano Curricular de Centro
2022/2023, para o grupo até aos 3 anos. As suas finalidades sdo desmembradas em objetivos
gerais e especificos, atividades, estratégias e indicadores de avaliagdo, a partir de quatro eixos:

criangas, jovens e familias; equipa; comunidade e a prépria organizacdo enquanto um todo.

Relativamente a metodologia de avaliacdo adotada, a equipa propde-se realizar uma
avaliacdo escrita qualitativa e quantitativamente, nas pausas letivas, tal como definido ao nivel
macro, sendo que a avaliacdo é anexada no Plano Curricular de Centro.

As avaliacGes realizadas pela equipa, no ambito das atividades propostas sao a principal fonte
de informacdo, estudo e reflexdo para a avaliagdo trimestral. Esta pretende compilar e
complementar esse trabalho avaliativo, sendo que deve ser enriquecido com outros indicadores
de avaliacdo, previstos nos diferentes eixos, nomeadamente folhetos informativos e registos

fotograficos.
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Eixos de intervengdo: criangas, jovens e familias

Finalidade: Desenvolver um trabalho pedagdgico que priorize a intervengao precoce e a capacitagao

Objetivos gerais

Objetivos especificos

Atividades/A¢0es

Indicadores

Observacgdes

a) Desenvolver um trabalho
pedagdgico e educativo que
se adeque as necessidades do
grupo de criangas;

b) Realizar momentos de
convivio nos grupos que
reforcem o sentimento de
pertenga ao mesmo e ao
Centro Social;

c) Desenvolver um trabalho
multidisciplinar, com vista a
promocgao e concretiza¢ao da
intervengdo precoce;

d) Implementar medidas de

apoio a educacao inclusiva.

a) Realizar momentos de
reflexdo, planificacdo e
avaliagdo para construcdo e
melhoria do trabalho
realizado;

b) Momentos de convivio em
sala como o Natal, 30¢
Aniversario do Centro, Dia da
Familia, Dia da Crianga, Dia
dos Avds e Final do Ano
letivo;

c) Discutir, definir e
implementar estratégias
conjuntas ao nivel da

intervengdo precoce;

a) Caraterizagdo dos grupos;
planificacdo e avaliacdo do
trabalho de sala;

b) Atividades desenvolvidas
no Natal, 302 Aniversario do
Centro, Dia da Familia, Dia da
Crianga, Dia dos Avods e dos
Idosos e ; no Natal;
Aniversario do Centro, Dia da
Familia e Final de ano letivo;
c) Reunides (equipas de
Centro, ELI, Cliduca, familias e
outros intervenientes);

d) Medidas implementadas

pela EMAEI.

a) Caracteriza¢do dos grupos,
planificagdes e avaliagdes;

b) Avaliacdo das atividades
desenvolvidas e n2 de
participantes;

c) N.2 de reunides e N.2 de
PIIP;

d) N.2 de reunides e
documentos elaborados

(PIIP’s, RTP, Pareceres).

Todas as iniciativas
determinam a
apresentagdo e aprovagao
de proposta; assim como
respetiva avaliacdo e
eventualmente sugestdes
de melhoria. O nimero de
participantes e o registo
fotografico sao indicadores

da avaliagao.
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d) Realizar trabalho pela

equipa da EMAEIL.

Cronograma

EIXO DE INTERVENGAO: CRIANGAS, JOVENS E FAMILIAS

ATIVIDADES SET | OUT | NOV |DEZ |JAN | FEV | MAR | ABR MAIO | JUN JUL
Desenvolvimento de trabalho pedagdgico e educativo X X X X X X X X X X X
Realizar momentos de convivio X X X X X
Desenvolver trabalho multidisciplinar - intervencao precoce X X X X X X X X X X X
Implementar medidas de apoio a educacdo inclusiva X X X X X X X X X X X
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Eixo de intervengao: familias

Finalidade: Promover o envolvimento, a participa¢ao e a formacgao das familias

Objetivos gerais

Objetivos especificos

Atividades/Ac¢bes

Indicadores

Observacoes

a) Envolver as familias no
processo educativo;

b) Promover a celebracdo de
momentos festivos como
estratégia de reforco do
sentimento de pertenca das
familias ao Centro Social;

¢) Promover a participacdo
dos pais nos processos
educativos dos educandos;
d) Promovera
parentalidade positiva e o
reforgar das competéncias

parentais;

a) Criar atividades que
contemplem o envolvimento
das familias no processo
educativo;

b) Celebrar momentos
festivos com as criancas,
jovens e familias como o
Natal, 302 Aniversario do
Centro, Dia da Familia, Dia da
Crianca, Dia dos Avés e Final
do Ano letivo;

c) Criar momentos de
participacao dos pais no

processo educativo;

a) Atendimentos e reunides
de pais;

a) Entrega das avaliacGes
trimestrais;

a) Participacdo dos pais na
construcdo dos PIIP e RTP;

b) Atividades desenvolvidas
no Natal, 302 Aniversario do
Centro, Dia da Familia, Dia da
Crianca, Dia dos Avds e dos
Idosos e ; no Natal;
Aniversario do Centro, Dia da
Familia e Final de ano letivo;

c) Presencga dos pais em

a) N.2 de atendimentos e n.2
de reunides e de
participantes. AvaliacGes
realizadas. PIIP’s e RTP’s
contruidos;

b) Avaliagdo das atividades
desenvolvidas e n2 de
participantes;

c) N.2de pais participantes;
d) Sessoes de formacdo e n.2
de participantes;

e) Informacao recebida pelos

pais.

Todas as iniciativas
determinam

apresentacao e aprovagao
de proposta; assim como
respetiva avaliacdo e
eventualmente sugestdes
de melhoria. O nimero de
participantes e o registo
fotogréfico sao indicadores

da avaliagdo.
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e) Envolver os pais no d) Criar momentos de atividades da planificacdo
trabalho desenvolvido e nos | formacgdo para as familias; semanal;
processos de melhoria a e) Planear momentos d) SessGes de formacao;
realizar. formais de partilha e e) Inquéritos de auscultagdo.
auscultacdo das familias.
Cronograma
EIXO DE INTERVENGAO: FAMILIAS

ATIVIDADES SET | OUT | NOV | DEZ | JAN FEV | MAR | ABR MAIO | JUN JUL
Envolvimento dos pais no processo educativo X X X X X X X X X X X
Celebracdo de momentos festivos X X X X X
Participagao dos pais nos processos educativos X X X X X X X X
Momentos de formacgao X X X X X X X X X X X
Envolvimento nos processos de melhoria X X
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Eixo de intervengao: equipa

Finalidade: Promover a formacgao e o crescimento profissional da equipa

Objetivos gerais

Indicadores

a) Promover metodologias de

melhoria do trabalho
pedagdgico da Creche;

b) Promover a
homogeneizacdo das praticas
institucionais;

c) Promover a formacgédo dos

colaboradores.

a) Implementar
metodologias de trabalho
periddicas;

de trabalho, ao nivel da
Creche;

b) Criar instrumentos de
homogeneizagdo das praticas
institucionais;

c) Divulgar e implementar

planos de formacao.

Objetivos especificos Atividades/A¢0es

a) Creche —competéncias

esperadas; caracterizagdo dos
grupos, objetivos por
trimestre;

Avaliagdo trimestral das
criangas, atendimento aos
pais;

b) Homogeneizacdo de
documentos escritos pelas
varias respostas sociais:
Planos Anuais das Respostas,
propostas de atividades,
avaliagoes;

b) Reunibes da equipa da

EMAEL;

a) e b) Registos dos
documentos;

c¢) Planos de formacédo e

registo de participantes.

Observacgdes

Todas as iniciativas
determinam
apresentac¢ao e aprovagao
de proposta; assim como
respetiva avaliacdo e
eventualmente sugestdes
de melhoria. O niumero de
participantes e o registo
fotografico sao

indicadores da avaliacdo.
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c) Formagdo externa para
elementos das diferentes
respostas sociais.
Cronograma
EIXO DE INTERVENGAO: EQUIPA
ATIVIDADES SET OUT | NOV | DEZ | JAN FEV | MAR | ABR MAIO | JUN JUL
Promover metodologias de melhoria do trabalho pedagégico X X X X X X X X X X X
Promover a homogeneiza¢do das praticas institucionais X X X X X X X X X X X
X X X X X X X

Promover a formacdo dos colaboradores
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Eixos de intervengdo: equipa e comunidade

Finalidade: Comunicar com a comunidade e contribuir para o seu empoderamento

Objetivos gerais

Objetivos especificos

Atividades/Ag0es

Indicadores

Observacgdes

a) Valorizar o papel dos
avas, promover o convivio
intergeracional e a
aprendizagem pela troca de
experiéncias e histérias;

b) Desenvolver uma iniciativa
transversal a todas as
respostas sociais que
promova a ligagao as familias

e a comunidade.

a) Realizar atividades que
possibilitem a presenca de
avos nas salas;

b) Realizar atividades de
natureza ludica e pedagdgica
gue promovam o sentimento
de pertenga ao Centroe a

ligagdo ao exterior.

a) Projeto “Avé Aninhas” —
resposta criada pelo Servico
Social;

b) Projeto da Musica.

a) e b) atividades e
avalia¢Oes; n2 de
participantes e registos
fotogréficos;

c)Ne de familias
acompanhadas;

d) N2 de sessOes, atividades e
avaliagdes; n2 de

participantes.

Todas as iniciativas
determinam

apresentacdo e aprovagao
de proposta; assim como
respetiva avaliacdo e
eventualmente sugestdes
de melhoria. O niumero de
participantes e o registo
fotografico sdo indicadores

da avaliagdo.
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Cronograma

EIXO DE INTERVENGCAO: EQUIPA E COMUNIDADE

ATIVIDADES SET OUT | NOV | DEZ JAN FEV MAR | ABR MAIO JUN JUL
Valorizar os avds e promover o convivio intergeracional X X X X X X
Desenvolver uma iniciativa transversal a todas as respostas X X X X X X X X X X

sociais
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Eixo: Organizagao e comunidade

Finalidade: Dar a conhecer o trabalho do Centro Social e contribuir para a sua sustentabilidade

Objetivos gerais

Objetivos especificos Atividades/Acdes

Indicadores

Observacoes

a) Aumentar a visibilidade

do trabalho realizado pelo
Centro, junto da comunidade
(site, jornal e Liga de
Amigos);

b) Celebrar o 302

aniversario do Centro Social.

a) Participar na publicacdo do
jornal mensal — fonte de
informacado e formacao;

b) Participar na celebragdo

do 3092 aniversario do Centro.

a) Construcdo do jornal de
Centro (mensal);

b) Projeto” 30 anos — 12
passos” — 12 iniciativas para

celebrar o 302 aniversario.

a) Numero de jornais
editados;

b) Atividades desenvolvidas,
avaliacdo, n? de participantes

e registo fotografico.

Todas as iniciativas
determinam

apresentagado e aprovagao
de proposta; assim como
respetiva avaliacdo e
eventualmente sugestdes
de melhoria. O niumero de
participantes e o registo
fotografico sdo indicadores

da avaliacgdo.
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Cronograma

EIXO DE INTERVENGAO: ORGANIZACAO E COMUNIDADE

ATIVIDADES SET ouT NOV | DEZ JAN FEV MAR | ABR MAIO JUN JUL
Aumentar a visibilidade do trabalho realizado pelo Centro X X X X X X X X X X X
Celebrar o 302 aniversario do Centro Social X X X X X X X




